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SUBDIRECCION/VICERRECTORADO: Estudiantes y Relaciones Institucionales

1.

TITULO DEL PROYECTO: Relaciones Internacionales y Doctorado

RESUMEN (lineas generales del proyecto y competencias y habilidades a desarrollar):

Se trata de la colaboracion con la direccion del Centro en tareas relativas a las Relaciones
Internacionales, Doctorado, Investigacion y Posgrado del Centro.

RESPONSABLE DOCENTE QUE TUTORIZA EL PROYECTO: Julian Aguirre de Mata

4,

FUNCIONES A REALIZAR:

e Tareas relacionadas con la movilidad de alumnos.

e Recopilacion y estructuracion de informacién de universidades similares a la nuestra en el

Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES).

e Actuar de enlace entre la oficina de RRII, alumnos extranjeros, la Delegacion de Alumnos y las

distintas asociaciones culturales y deportivas de alumnos.
e Tareas relacionadas con la Cooperacién al desarrollo.
e  Actividades relacionadas con el idioma inglés.

e Otras actividades o iniciativas de Relaciones internacionales que sean propuestas por el

Vicerrectorado de RRIl de la UPM o la propia Escuela.
e Colaboracién en el desarrollo de los procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

Eventuales:

e Asistencia a actividades de informacion y captacion de alumnos.
e  Ayudar a los alumnos de otros centros y nacionalidades a incorporarse a la Escuela (Erasmus,
Athens, etc.)

REGIMEN DE DEDICACION Y TAREAS A REALIZAR:

360 h, repartidas en 10 h semanales. En épocas de exdmenes o con visitas de promocion, este
régimen puede cambiar para adecuarse a las necesidades.

FIRMA DEL SUBDIRECTOR/VICERRECTOR:
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CENTRO: ETSI en Topografia, Geodesia y Cartografia
SUBDIRECCION/VICERRECTORADO: Estudiantes y Relaciones Institucionales

1. TITULO DEL PROYECTO: Estudiantes y Relaciones Institucionales

2. RESUMEN (lineas generales del proyecto y competencias y habilidades a desarrollar):

Se trata de la colaboracion con la direccién del Centro en todo lo relativo a la implantacion de las
nuevas titulaciones, la colaboracion en el desarrollo de proyectos de innovacién educativa
coordinados por el Centro, apoyo al profesorado del Centro en el uso de Plataformas Institucionales
y en procesos de Calidad e Innovacion Educativa.

Ademas, se llevara a cabo una colaboracién con Asociaciones de Estudiantes, Clubes Deportivos y la
Delegacion de Alumnos de la Escuela.

3. RESONSABLE DOCENTE QUE TUTORIZA EL PROYECTO: Julidn Aguirre de Mata

4. FUNCIONES A REALIZAR:
e Busqueda de informacion.
e Atencion a las Redes Sociales de la Escuela.
e Dinamizacion de la difusion de actividades del Centro a través de las Redes Sociales.
e Colaboracion en el desarrollo de los procesos del Sistema Interno de Garantia de la Calidad.

Eventuales:

e Asistencia a actividades de informacién y captacion de alumnos.

5. REGIMEN DE DEDICACION Y TAREAS A REALIZAR:

360 h, repartidas en 10 h semanales. En épocas de exdmenes o con visitas de promocidn, este
régimen puede cambiar para adecuarse a las necesidades

6. FIRMA DEL SUBDIRECTOR/VICERRECTOR:
Madrid, a 27 de abril de 2017




